
Pflegemitarbeiter*in m/w/d

Die Anstellung erfolgt unbefristet in Teilzeit für 30 Std. die Woche (Festanstellung)

Wir suchen zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine*n Pflegemitarbeiter*in für das Katharina-von-Bora-Haus in Teilzeit

Aufgaben

Durchführung von Pflegemassnahmen

Schaffen einer Tagesstruktur für die Bewohner

Pflegedokumentation

Profil

Einfühlungsvermögen im Umgang mit Bewohner*innen

Sie pflegen einen professionellen Umgang mit den Angehörigen

Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und persönliches Engagement

hohes Verantwortungsbewusstsein und Flexibilität

Bereitschaft zum Wochenenddienst alle 14 Tage

Wir bieten

Vergütung und soziale Leistungen nach dem BAT-KF (tarifliche Zuwendungen wie
Jahressonderzahlungen und zusätzliche Altersversorgung)

Diverse Bonusprogramme

eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem innovativen und freundlichen Pflegeteam

Chancen der beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung sowie etwas Neues mit zu entwickeln

Teamarbeit und kollegiale Beratung

Fortbildungen

Zeitarbeitskonten mit Berücksichtigung von Mehrarbeit

verschiedene Arbeitszeitmodelle

Ansprechperson für fachliche Rückfragen

Jessica Haarmann
Telefon: 0234 95026-57
E-Mail: jessica.haarmann@diakonie-ruhr.de

Martin Bradtke
Telefon: 0234 95026-51
E-Mail: martin.bradtke@diakonie-ruhr.de

Bewerbungskontakt

Martin Bradtke
Telefon: 0234 95026-51
E-Mail: martin.bradtke@diakonie-ruhr.de
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