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Padagogische Fachkraft mmw
oder Pflegefachkraft

Die Anstellung erfolgt unbefristet in Teilzeit (Festanstellung)

Wir suchen ab sofort Fachkréafte (m/w/d) mit mindestens 3-jahriger Fachausbildung zur Unterstiitzung
unserer multiprofessionellen Teams im Wohnverbund Weitmar, sowohl innerhalb als auch auRerhalb der besonderen
Wohnform.

Einsatzort

Innerhalb des Wohnverbund Weitmar werden 105 Menschen mit kdrperlichen und/oder geistigen Behinderungen stationar (42 Platze)
bzw. ambulant (63 Personen) im Rahmen der Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderungen betreut. In der Tagesstruktur
werden Personen begleitet, die aufgrund ihres Alters oder ihrer Behinderung oder aus anderen Griinden keine Werkstatt fiir Menschen
mit Behinderung besuchen kénnen oder wollen. Alle Teilnehmer*innen der Tagesstruktur erhalten entsprechende Angebote und
Hilfestellungen zur Tagesgestaltung und Foérderung der Teilnahme am gemeinschaftlichen Leben. Nahere Informationen finden Sie
unter: www.diakonie-ruhr.de/whw

Aufgaben

M Begleitung und Unterstiitzung von erwachsenen Menschen mit kérperlichen und geistigen Behinderungen nach einem
Bezugsbetreuungssystem

B Unterstutzung im lebenspraktischen Bereich, in der Pflege und bei der Tagesstrukturierung unter Berticksichtigung einer
weitestgehend eigenstandigen Lebensfihrung

B Arbeit in einem engagierten, multiprofessionellen Team
B Erstellung der individuellen Teilhabeplanungen im Rahmen eines EDV-gestutzten Dokumentationssystems

Die Anstellungen erfolgen unbefristet in Teilzeit im Bereich zwischen 11,5 und 30 Wochenstunden.

Profil

B Einfihlsame und geduldige Personlichkeit
B Positive Ausstrahlung und Freude an der Arbeit mit besonderen Menschen
B Spal an einer Tatigkeit im Team

B Eine abgeschlossene Ausbhildung zum Heilerziehungspfleger (m/w/d), Erzieher (m/w/d) Pflegefachkraft (m/w/d) oder eine
vergleichbare Qualifikation

B Bereitschaft, auch tagsuber an Wochenenden und Feiertagen fur die zu unterstutzenden Menschen da zu sein

Wir bieten

B Faire Vergltung nach dem BAT-KF inkl. Zuschlagen, Jahressonderzahlung, zusétzl. Altersversorgung und VL
B Unbefristete Anstellung mit sorgfaltiger und strukturierter Einarbeitung

B diverse Fortbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten

M ein vielfaltiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

B Zahlreiche Benefits, z. B. verglinstigte BOGESTRA-Tickets,
Fahrtkostenerstattung und Rabatte in vielen regionalen und
Uberregionalen Unternehmen


http://www.diakonie-ruhr.de/whw

Ansprechperson fiir fachliche Ruckfragen/Bewerbungskontakt

Torsten Speer
Telefon: +49 234 9431103
E-Mail: torsten.speer@diakonie-ruhr.de

Ingmar Schmick
Telefon: 0234 57958650
E-Mail: ingmar.schmick@diakonie-ruhr.de



mailto:torsten.speer@diakonie-ruhr.de
mailto:ingmar.schmick@diakonie-ruhr.de

