
Pflegemitarbeiter *in m/w/d

Unbefristet in Voll- oder Teilzeit (mind. 30 Std./Woche) I Start flexibel nach
Absprache

Die Anstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit Teilzeit (Festanstellung)

Sie suchen eine Tätigkeit in der Pflege, bei der der Mensch im Mittelpunkt steht und Teamarbeit wirklich gelebt wird? Dann
sind Sie bei uns richtig.

Sie arbeiten in einem modernen Altenzentrum mit vernetzter Pflege unter einem Dach. Sie erwartet ein wertschätzendes
Umfeld, in dem Sie aktiv zur Lebensqualität unserer Bewohner*innen beitragen, sowie ein kollegiales Team und eine
verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit.

Einsatzort

Das Ev. Altenzentrum Lünen ist eine stationäre Pflegeeinrichtung der Diakonischen Altenhilfe Dortmund und Lünen gGmbH. Wir bieten
älteren Menschen ein sicheres und verlässliches Zuhause und stellen eine fachlich fundierte pflegerische Versorgung rund um die Uhr
sicher. Grundlage unserer Arbeit sind Professionalität, Respekt und ein verantwortungsvoller Umgang miteinander. Verlässliche
Strukturen und qualifizierte Mitarbeitende sind dabei zentrale Voraussetzungen für eine kontinuierlich hohe Pflegequalität.

Aufgaben

Durchführung von Pflege- und Betreuungsmaßnahmen

Strukturierung des Tagesablaufs für die Bewohner*innen

Pflegedokumentation

Zusammenarbeit mit Angehörigen und im Team

Profil

Einfühlungsvermögen im Umgang mit älteren Menschen

Professionelles Auftreten gegenüber Angehörigen

Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Kommunikationsstärke und persönliches Engagement

Flexibilität sowie Bereitschaft zu Wochenenddiensten

Wir bieten

Vergütung und soziale Leistungen nach BAT-KF (inkl. Jahressonderzahlung und betrieblicher Altersversorgung)

Bonusprogramme und Zusatzleistungen

Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem freundlichen Pflegeteam

Möglichkeiten zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung

Fort- und Weiterbildungen, auch digital via Pflegecampus

Kollegiale Beratung und Teamarbeit

Zeitarbeitskonten unter Berücksichtigung von Mehrarbeit

Flexible Arbeitszeitmodelle (20–30 Stunden)

Weitere Benefits und Zusatzleistungen finden Sie [hier].

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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https://diakonie-ruhr.sucht-dich.de/benefits/


Ansprechperson für fachliche Rückfragen/Bewerbungskontakt

Dirk Kreimeyer
Telefon: 02306 944770
E-Mail: dirk.kreimeyer1@diakonie-ruhr.de

mailto:dirk.kreimeyer1@diakonie-ruhr.de

