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Gesundheits - und Krankenpflegeassistent muwi

fur unsere Pflegewohngemeinschaft am Umminger See, welche
voraussichtlich zum 01.09.2022 er6ffnet wird.

Die Anstellung erfolgt unbefristet in Teilzeit fir 30 Std. die Woche (Festanstellung)

Sie mochten unsere Pflegewohngemeinschaft am Umminger See aktiv mitgestalten nach der Eréffnung?
Sie moéchten Teil eines hoch motivierten Teams werden und haben Spal daran, auch neue Strukturen zu erarbeiten?

Dann schauen Sle sich diese Ausschreibung genauer an, denn wir suchen ab sofort Gesundheits - und
Krankenpflegeassistent*innen fur diese Pflegewohngemeinschatft.

Die Anstellung erfolgt in Teilzeit mit maximal 30 Wochenstunden.
Fur weitere Informationen besuchen Sle gerne unsere Homepage:

https://lwww.diakonie-ruhr.de/senioren/senioren/pflegewohngemeinschaften_fuer_menschen_mit_demenz

Einsatzort

Am Sontener Berg in Bochum Langendreer gelegen befinden sich zwei ambulant betreute Wohngemeinschaften, in denen Menschen
mit Demenz ein neues Zuhause finden.

Ein groRziigiges Aussengelande mit Gartenanlage, die Nahe zum Umminger See, fuRlaufig erreichbare Elnkaufsméglichkeiten und
eine gute Anbindung an den 6ffentichen Nahverkehr sind hervorzuheben.

Aufgaben

B Durchfiihrung arztlich verordneter Behandlungspflegen
B Durchfiihrung von Pflegemassnahmen

B Zusammenarbeit mit dem Betreuungsteam

B Pflegedokumentation und Pflegeprozessplanung

Profil

B ein abgeschlossenes Examen als Gesundheits- und Krankenpflegeassistent (m/w/d)
B Kenntnisse in der Bezugspflege

B Einflhlungsvermdgen im Umgang mit demenziell veranderten Bewohnern

B Sie pflegen einen professionellen Umgang mit den Angehorigen

B Zuverlassigkeit und Teamféhigkeit

B ausgepréagte Kommunikationsféhigkeit und personliches Engagement

B hohes Verantwortungsbewusstsein und Flexibilitat

B Bereitschaft zum Wochenenddienst

Wir bieten

M ein sicherer Arbeitsplatz in einem modernen und zukunftsorientierten Unternehmen
M eine gezielte Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter*innen
H eine vielseitige Tatigkeit mit Gestaltungs- und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten



B motivierte Kolleginnen und Kollegen sowie ein angenehmes Arbeitsumfeld

B Vergltung und soziale Leistungen nach dem BAT-KF (tarifliche Zuwendungen wie Jahressonderzahlung und zusétzliche
Altersversorgung)

M piinktliche Gehaltszahlungen Mitte des Monats
B eine verlassliche Dienst- und Urlaubsplanung
B Job-Ticket sowie eine sehr gute Verkehrsanbindung

Bewerbungskontakt

Melanie Desens
Telefon: 0234 9146-2466
E-Mail: melanie.desens@diakonie-ruhr.de
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