
Pflegefachkraft m/w/d

Die Anstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit Teilzeit (Festanstellung) | Bewerbungsfrist: 31.12.2023

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Pflegefachkraft in Voll- oder Teilzeit (m/w/d)

Aufgaben

Schaffung einer Tagesstruktur

Angehörigenberatung

Pflegedokumentation und Pflegeprozessplanung

Nähere Informationen zur Einrichtung finden Sie unter:

https://www.diakonie-ruhr.de/senioren/senioren/altenpflegeheime/katharina_von_bora_haus

Profil

eine abgeschlossene Ausbildung zum Altenpfleger (m/w/d) bzw. Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

Kompetenz und Empathie

Wir bieten

verantwortungsvolle Tätigkeit in einem innovativen und freundlichen Pflegeteam

Chancen der beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung sowie etwas Neues mit zu entwickeln

Teamarbeit und kollegiale Beratung

Wertschätzung mit gelebter Feedbackkultur

Dokumentation mit Vivendi PD nach dem Strukturmodell

gezielte Einarbeitung nach persönlichem Kompetenzprofil

Fortbildungsmöglichkeiten

Vergütung und soziale Leistungen nach dem BAT-KF (tarifliche Zuwendungen wie Jahressonderzahlung und zusätzliche
Altersversorgung)

Zeitarbeitskonten mit Berücksichtigung von Mehrarbeit

verschiedene Arbeitszeitmodelle

Ansprechperson für fachliche Rückfragen

Martin Bradtke
Telefon: 0234 95026-51
E-Mail: martin.bradtke@diakonie-ruhr.de

Jessica Haarmann
Telefon: 0234 95026-57
E-Mail: jessica.haarmann@diakonie-ruhr.de

Bewerbungskontakt

Jessica Haarmann
Telefon: 0234 95026-57
E-Mail: jessica.haarmann@diakonie-ruhr.de
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