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Die Anstellung erfolgt unbefristet in Teilzeit fur 19,5 Std. die Woche | Bewerbungsfrist: 23.08.2026

Wir suchen fir unsere Wohngemeinschaft ,Back-up* zum nachstmaoglichen Termin einen
Sozialpadagoge/Sozialarbeiter/ Erzieher / Heilerziehungspfleger/ Heilpadagoge oder vergleichbare Qualifikationen (m/w/d) in
Teilzeit mit 19,5 Wochenstunden. Die Anstellung erfolgt unbefristet.

Einsatzort

Die Wohngemeinschaft Back-up bietet sechs Jugendlichen im Alter von 14 bis 17 Jahren einen geschutzten Lebensort. Das Angebot
richtet sich insbesondere an junge Menschen, die aufgrund ihrer biografischen Erfahrungen und ihres hohen Autonomiebedurfnisses
bisher nur schwer an Hilfen zur Erziehung angebunden werden konnten und deren Lebensmittelpunkt sich zeitweise auf 6ffentliche
Raume oder die StralRe verlagert hat. Ziel der Arbeit ist es, durch tragfahige Beziehungen, verbindliche und individuelle Absprachen
neue Perspektiven zu erdffnen.

Aufgaben

B Ubernahme von Nacht-, Wochenend- und Schichtdiensten einschlieRlich 24-Stunden-Diensten, Gruppendienst, Tag-und
Spatdienste

B Padagogische Begleitung und Betreuung der Jugendlichen im Alltag

B Unterstutzung und Stabilisierung der Jugendlichen in Krisensituationen sowie Entwicklung individueller Perspektiven und
B Losungsstrategien

B Zusammenarbeit mit Eltern, Sorgeberechtigten, Jugendamtern, Schulen sowie weiteren beteiligten Institutionen

B Dokumentation padagogischer Prozesse sowie Ubernahme organisatorischer und administrativer Aufgaben

B Mitwirkung bei hauswirtschaftlichen Tatigkeiten und der Gestaltung eines strukturierten Wohnalltags

B Planung und Durchfiihrung von freizeitpadagogischen Angeboten und Aktivitéten

Profil

B Bereitschaft zum Schichtdienst

Bl Teamfahigkeit sowie reflektierte Arbeitsweise

Einfuhlungsvermdgen, Humor, Symptomtoleranz ohne Ignoranz

Offenheit fur die Arbeit mit Jugendlichen mit herausfordernden Verhaltensweisen

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung / Studium

Sie haben Freude an Teamarbeit

Fihrerschein Klasse B

Bei Einstellung benétigen wir ein aktuelles einwandfreies erweitertes Fiihrungszeugnis

Masernschutzimpfung / Immunitéatsnachweis

Idealerweise verflgen Sie Uber Erfahrungen in der Jugendhilfe oder in der Arbeit mit der beschriebenen Zielgruppe.

Bewerbungen von Berufseinsteiger*innen sind bei entsprechender personlicher Eignung ebenfalls willkommen

Wir bieten

M Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum
M Die Mitarbeit in einem neuen, motivierten, offenen und engagierten Team

B Eine wertschatzende Unternehmenskultur und Anerkennung lhrer Arbeit

M Eine strukturierte und zuverlassige Einarbeitung



B Einen Arbeitsplatz mit hohem MaR an Selbststandigkeit und Eigenverantwortung

B RegelméRige Supervision und fachliche Begleitung

B Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

B Zugang zu attraktiven Mitarbeitervorteilen tber Corporate Benefits

B Eine leistungsgerechte Vergitung nach BAT-KF einschlief3lich tariflicher Sonderzahlungen und betrieblicher Altersvorsorge
B Zusatzliche Regenerationstage zur Férderung lhrer Erholung und Gesundheit

Ansprechperson fur fachliche Rickfragen/Bewerbungskontakt

Jannine Duding
E-Mail: jdueding@overdyck-jugendhilfe.de
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