
Pflegefachkraft m/w/d

Voll- oder Teilzeit | unbefristet | ab sofort

Die Anstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit Teilzeit

Sie möchten Menschen im Alter professionell begleiten und dabei Ihre pflegefachliche Kompetenz in einem wertschätzenden
Umfeld einbringen? Dann werden Sie Teil der Diakonie Ruhr! Für unser Haus am Kesterkamp in Bochum suchen wir zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Pflegefachkraft (m/w/d). Freuen Sie sich auf eine verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team.

Einsatzort

Das Haus am Kesterkamp ist eine stationäre Pflegeeinrichtung im Bochumer Stadtteil Linden mit 108 Pflegeplätzen. Grundlage
unserer Arbeit ist eine ganzheitliche und aktivierende Pflege, bei der die Selbstbestimmung und die individuellen Bedürfnisse unserer
Bewohner*innen im Mittelpunkt stehen. Mitarbeitende aus Pflege, Sozialdienst, Ergotherapie und Betreuung arbeiten dabei eng
zusammen.

Aufgaben

Sie übernehmen die fachgerechte und individuelle Pflege und Betreuung unserer Bewohnerinnen und Bewohner

Sie planen, steuern und dokumentieren den Pflegeprozess und führen behandlungspflegerische Maßnahmen durch

Sie beobachten den Gesundheitszustand unserer Bewohnerinnen und Bewohner und leiten bei Veränderungen geeignete
Maßnahmen ein

Sie beraten Bewohnerinnen und Bewohner sowie deren Angehörige in pflegefachlichen Fragen

Sie arbeiten eng mit dem Pflegeteam, Ärztinnen und Ärzten, therapeutischen Fachkräften und weiteren Kooperationspartnern
zusammen und tragen zur Sicherung unserer Pflegequalität bei

Profil

abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, z. B. als Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Altenpfleger/in oder Gesundheits- und
Krankenpfleger/in

fachliche Kompetenz und Verantwortungsbewusstsein in der Pflege und Betreuung älterer Menschen

selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise

Kommunikationsstärke und ein wertschätzender Umgang mit unseren Bewohnerinnen und Bewohnern, Angehörigen sowie
Kolleginnen und Kollegen

Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Berufsgruppen

Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und die Qualität unserer pflegerischen Arbeit aktiv mitzugestalten

Wir bieten

eine unbefristete Beschäftigung bei einem verlässlichen Arbeitgeber

eine attraktive Vergütung nach BAT-KF einschließlich Jahressonderzahlung sowie einer zusätzlichen betrieblichen Altersversorgung

vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten unter anderem als E-Learning über Pflegecampus

ein engagiertes Team sowie ein wertschätzendes Arbeitsumfeld

eigenverantwortliches Arbeiten und individuelle Entwicklungsperspektiven

Corporate Benefits und weitere Mitarbeitendenvorteile, z. B. JobRad und Gesundheitsangebote

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
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https://diakonie-ruhr.sucht-dich.de/benefits/


Ansprechperson für fachliche Rückfragen/Bewerbungskontakt

Kerstin Frahm
Telefon: 0234 61006-2100
E-Mail: hake@diakonie-ruhr.de

mailto:hake@diakonie-ruhr.de

