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Pflegefachkraft mmw

als Bildungsbegleitung im Berufsbildungsbereich Constantin

Die Anstellung erfolgt befristet in Vollzeit fir 39.00 Std. die Woche | Bewerbungsfrist: 04.09.2026

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Pflegefachkraft (m/w/d) fir das Team des Berufsbildungsbereichs der
Werkstatt Constantin-Bewatt am Standort Constantin mit dem Schwerpunkt Pflegemanagement und padagogische
Begleitung.

Die Anstellung erfolgt zunéachst befristet fir 12 Monate in Vollzeit fir 39 Wochenstunden.

Die Mitarbeitenden im Berufshildungsbereich fihren prozessorientierte, ganzheitliche aber vor allem bedarfsgerechte
Bildungs- und Qualifizierungsangebote durch, die den Prozess der beruflichen Teilhabe begiinstigen.

Einsatzort

Die Diakonie Ruhr Teilhabe Arbeit Rehabilitation gemeinnitzige GmbH ist ein Unternehmen der Diakonie Ruhr gemeinniitzige
GmbH, die mit 62 Diensten und Einrichtungen sowie 2.600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in Bochum, Witten, Dortmund und Lnen
prasent ist. Die Gesellschaft ist Trager der Werkstatt flr behinderte Menschen Constantin-Bewatt.

Ihr Einsatzort ist sowohl der Arbeitsbereich fir Menschen mit geistiger Behinderung am Standort Constantin an der Hiltroper Stral3e,
als auch der Arbeitsbereich fir Menschen mit psychischer Erkrankung am Standort Bewatt in Bochum.
Néahere Informationen finden Sie unter: www.werkstattconstantin-bewatt.de

Aufgaben

B Umsetzer: Gemeinsame Planung und Durchfihrung der Bildungs- und Qualifizierungsangebote mit den Teilnehmenden in
Kleingruppen- oder Einzelsettings

M Kreativer Kopf: Einbringen neuer Ideen und MaBnahmen abgeleitet von den Fahigkeiten und Zielen der Teilnehmenden

B Turen-Offner: Begleitung und Vermittlung der Teilnehmenden in unterschiedlichen Arbeitsfeldern des Berufsbildungsbereichs und
in internen sowie externen Praktikumsstellen

B Gestalter: Erstellen der jahrlich durch den Kostentréger Agentur fur Arbeit geforderten Eingliederungspléne und halbjahrlich
Statusberichte mit den Teilnehmenden sowie eine fortlaufende Verlaufsdokumentation im EDV-Programm Vivendi PD

B Teamworker: Kommunikation und Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team

Profil

B Abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d), oder eine &hnliche Qualifikation

B Begeisterung fur die Tatigkeit in einem padagogischen Setting

B Erfahrung im Umgang mit Menschen mit Schwerstmehrfach Behinderungen, im Autismus Spektrum und im Bereich
Intensivpadagogik

B Kommunikation auf unterschiedlichen Ebenen (UK, GUK, DGS, TEACCH- Ansatz) interessiert sie

M Hoch motivierte Personlichkeit mit Einflihlungs- und Durchhaltevermdgen und der

B Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit in Fachteams

Wir bieten

B Gestaltungsfreiraum fir eigene Ideen
M ein WIR-Gefuhl: Zusammenarbeit in einem offenen, multiprofessionellen Team
B Klientenzentriertes Arbeiten: Arbeit nach diaconcept® zur Ermittlung von Bedarfen und Umsetzung dieser in die tagliche Arbeit


http://www.werkstattconstantin-bewatt.de/

B Den Zugang zu aktuellem Bildungsmaterial mit IHK-Zertifizierung Uiber unseren Kooperationspartner netZ NRW

B wir schreiben Mitarbeiterfiirsorge grof3: Handlungssicherheit und Zufriedenheit im Arbeitsalltag sowie diverse Entlastungsangebote
im Zuge des betrieblichen Gesundheitsmanagements

B umfangreiche Fortbildungsmdglichkeiten
B gute Bezahlung nach BAT-KF
B Vorteilskatalog mit Mitarbeiterrabatten, Jobrad, Value-Bonussystem, etc.

Ansprechperson fiir fachliche Rickfragen/Bewerbungskontakt

Luisa van Balen-Mehlem
Telefon: 0234-95997-870
E-Mail: luisa.vanbalen-mehlem@diakonie-ruhr.de



mailto:luisa.vanbalen-mehlem@diakonie-ruhr.de

